
Wir planen, bauen und 
unterhalten die Infrastruktur!  
 

Für unseren BAUHOF suchen wir  
 
eine/n festangestellte/n 
 

MITARBEITER/IN (m/w/d; in Vollzeit) 
 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt. 
 

IHRE TÄTIGKEITEN: 
 

- Allgemeine Unterhaltsmaßnahmen der gemeindlichen 
Flächen, Gebäude, Straßen und Anlagen 

- Wartung und Pflege der gemeindlichen Maschinen, 
Geräte und Fahrzeuge 

- Winterdienstbereitschaft und Winterdiensteinsätze 

 

WIR BIETEN IHNEN: 
 

- Ein angenehmes Arbeitsklima in einem stetig 
wachsenden Dienstleistungsunternehmen 

- Eine sorgfältige Einarbeitung durch erfahrene Mitarbeiter 
- Eine persönliche Arbeitskleidung 
- Zahlreiche, abwechslungsreiche und interessante 

Herausforderungen  
- Eine faire, pünktliche und tarifgerechte Bezahlung  
- Die zusätzliche Vergütung der Rufbereitschaftszeiten 
- Eine unbefristete Vollzeitstelle 
- Eine geradlinige, vertrauensvolle und verlässliche 

Marktgemeindekultur 

 

IHRE VORAUSSETZUNGEN: 
 

- Abgeschlossene handwerkliche Ausbildung 
- Sie verfügen über die Führerscheinklasse B oder 

idealerweise C / CE 
- Sie konnten idealerweise bereits Erfahrungen im 

gewünschten Berufsfeld sammeln 
- Sie verfügen über gute Orientierungskenntnisse im Markt 

Kastl 
- Sie können selbstständig Arbeitsprozesse begleiten und 

abschließen  
- Sie   bringen   Engagement,   Belastbarkeit,   geistige  

Flexibilität und eine positive Ausstrahlung mit 
 

Sie können sich vorstellen unser/e neue/r Mitarbeiter/in zu 
werden? Dann zögern Sie nicht und stellen sich uns vor, damit 
aus Ihrer und unserer Vorstellung Realität werden kann.  

 

WIR FREUEN UNS AUF SIE! 

 
 

 

 
 

 
 

IHRE BEWERBUNG 
               senden Sie bitte bis 25.03.2024 

  
an den 
 
Markt Kastl 
Marktplatz 1 
92280 Kastl 
 
E-Mail: bewerbung@kastl.de 
Online Bewerbungen bitte 
ausschließlich im PDF-Format. 
 
Auskünfte erteilt: 
1. Bgm. Herr Stefan Braun 
Tel. 09625 / 9204-0  

 
 

HINWEISE: 
 

Bewerbungen von schwer- 
behinderten Menschen werden bei 
ansonsten im Wesentlichen 
gleicher Eignung und Qualifikation 
bevorzugt. Zur Verwirklichung der 
Gleichstellung von Frauen und 
Männern besteht ein besonderes 
Interesse an der Bewerbung von 
Frauen.  
 
Es wird darauf hingewiesen, dass 
Sie mit der Bewerbung gleichzeitig 
Ihr Einverständnis zur 
elektronischen Verarbeitung Ihrer 
persönlichen Daten bis zum 
Abschluss des Bewerbungs- 
verfahrens erteilen. 
 
Bitte haben Sie Verständnis dafür, 
dass wir mögliche Kosten, die Ihnen 
bei der Wahrnehmung des 
Vorstellungsgesprächs in unserem 
Hause entstehen, leider nicht 
übernehmen können. 

 
 

 


